STATUT KLUBU SPORTOWEGO "SOKOL'" W PNIEWACH

I. NAZWA I TEREN DZIALANIA ORAZ BARWY I EMBLEMAT KLUBU.

§1

Stowarzyszenie nosi nazwg¢ Klub Sportowy "Sokot" w Pniewach zwany dalej "Klubem".

§2

Siedzibg wtadz i terenem dzialalnos$ci sg Pniewy.

§3
Klub jest stowarzyszeniem zarejestrowanym, posiada osobowos¢ prawng i realizuje polityke

panstwa w zakresie kultury fizycznej. Prowadzi dziatalno$§¢ w oparciu o obowiazujace w tym
zakresie przepisy.

§ 4

Klub jest cztonkiem tych polskich zwigzkow sportowych, ktorych zakres dziatania pokrywa
si¢ z dziatalno$cig poszczegolnych sekcji klubu.

§5

Zaktady pracy, osoby fizyczne i prawne moga na podstawie zawartych umow - sprawowac
opieke nad dziatalnoscig klubu i1 poszczegolnych sekcji.

§6

Barwami klubu sg kolory: niebieski - czerwony - niebieski.



§7

Klub uzywa pieczeci z napisem Klub Sportowy "Sokoét " w Pniewach.

Il. CEL | ZADANIA KLUBU.

§8

1. Podstawowym zadaniem klubu jest rozwijanie dziatalnosci sportowej polegajacej na
doskonaleniu sprawnosci psychofizycznej oraz zaspokajaniu potrzeb rywalizacji 1 dgzenia do
osiggania wynikdw w ramach spotecznie akceptowanych zasad wspolzawodnictwa.

2. Szeroko pojeta dziatalnos¢ sportowa klub ukierunkowuje na ksztalttowanie rozwoju
fizycznego i1 warto$ci etyczno-moralnych w gtéwnej mierze dgzac do rozwoju sportu
wyczynowego 1 stalego podnoszenia poziomu sportowego w uprawianych dyscyplinach
sportowych.

3. Kultywowanie dziedzictwa narodowego 1 tradycji regionalnych poprzez turnieje pitkarskie
1 imprezy okolicznosciowe.

§9

Okreslone w § 8 cele, klub osigga poprzez systematyczne prowadzenie zaje¢ 1 treningdw oraz
organizowanie zawodow sportowych i wszelkiego rodzaju imprez sportowo-rekreacyjnych,
stosujac sie przy tym do postanowien regulaminow stowarzyszen kultury fizycznej i ich
zwigzkOw oraz sportowych organizacji mi¢dzynarodowych.

§10

1.Klub zapewnia swoim cztonkom, a w ramach zawartych umow patronackich z zaktadami
pracy rowniez pracownikom tych zaktadéw oraz cztonkom ich rodzin, bezpieczne 1
higieniczne warunki uprawiania sportu oraz - w ramach organizowanych imprez -
ubezpieczenie od nastgpstw nieszczesliwych wypadkow.

2.Uprawiajacym sport kwalifikowany klub zabezpiecza, odpowiednio do potrzeb
wynikajacych z procesu szkolenia sportowego, korzystanie z urzadzen i1 obiektow
sportowych, wyposazenie oraz opieke medyczna.



III. CZL.ONKOWIE KLUBU, ICH PRAWA I OBOWIAZKI.

§11
Czlonkowie klubu dzielg si¢ na:
a) Zwyczajnych
b) Honorowych
c) Wspierajacych
§ 12

Czlonkiem zwyczajnym moze by¢ kazda osoba fizyczna, ktorej postawa moralna i
obywatelska nie budzi zastrzezen.

§13

1. Czlonkiem honorowym moze zosta¢ osoba fizyczna, ktdra potozyta wybitne zastugi dla
rozwoju klubu.
2. Godno$¢ cztonka honorowego nadaje Walne Zebranie na wniosek zarzadu.

§ 14

Czlonkiem wspierajacym moze by¢ kazda osoba fizyczna lub prawna zobowigzujaca si¢ do

placenia zadeklarowanej sktadki cztonkowskiej oraz zainteresowana rozwojem dziatalnosci
klubu.

Czlonkowie zwyczajni 1 honorowi maja prawo:

a) do brania udziatu w Walnym Zebraniu Klubu w trybie i na zasadach przewidzianych w
regulaminie zebrania,

b) czynne i bierne prawo wyborcze,

c¢) do aktywnego uczestnictwa w szeroko pojetej dziatalnosci sportowej 1 organizacyjnej

klubu,

d) do korzystania z wszelkich ulg 1 ulatwien przyznawanym cztonkom przez Zarzad Klubu.

§ 15
Czlonkowie wspierajacy maja prawo:
a) do korzystania z urzadzen i obiektow klubu w granicach zezwolen udzielonych przez

Wtadze Klubu,
b) do korzystania z wszelkich ulg i ulatwien przyznawanych cztonkom przez Zarzad Klubu.



§ 16
1. Cztonkowie zwyczajni klubu maja obowiazek:

a) godnie reprezentowac barwy klubu i dba¢ o jego dobre imig,

b) szczegdlng troska i dbatoscig otaczaé obiekty klubowe, urzadzenia i sprzgt sportowy,
¢) przestrzega¢ postanowien niniejszego statutu oraz regulaminow sportowych i zasad
uczciwej walki sportowej.

2. Cztonkowie klubu bedacy zawodnikami zobowigzani sg ponadto do systematycznego,
zdyscyplinowanego i1 aktywnego uczestnictwa w zajg¢ciach, treningach i zawodach
sportowych oraz stale dba¢ o zdrowie i bezpieczenstwo swoje i innych.

§17

1. Podstawg przyjecia na cztonka zwyczajnego jest:

a) pisemna deklaracja zawierajaca zobowigzanie do $cistego przestrzegania statutu i
regulaminéw klubu,

b) uiszczanie wpisowego oraz zobowigzanie si¢ do optacenia sktadek w wysokos$ci ustalanej
przez Zarzad Klubu.

2. Osoby majace mniej niz 18 lat muszg przedlozy¢ wyrazong na pisSmie zgod¢ rodzicow lub
opiekunow.

§ 18
Czlonkostwo klubu ustaje na skutek:

a) $mierci,

b) zwolnienia lub skreslenia udzielonego na podstawie wniosku lub zawiadomienia o
wystgpieniu z klubu, zgloszonego na pismie na adres Zarzadu Klubu

c¢) wykreslenie przez Zarzad Klubu wskutek nieprzejawiania dziatalnosci w klubie,
nieoplacenia sktadek cztonkowskich przez okres dtuzszy niz 3 miesigce, dzialania na szkode
klubu, uwzglednienia popetnienia czynu nieetycznego lub nichonorowego.

IV. WLADZE KLUBU.
§19

1. Wiadzami klubu s3:

a) Walne Zebranie,

b) Zarzad Klubu i Prezydium Klubu,
c) Komisja Rewizyjna,

d) Sad Kolezenski.

2. Kadencja wiadz klubu trwa cztery lata.



§ 20

1. Walne Zebranie jest najwyzsza wladza klubu. Przy stanie czlonkdéw przekraczajacych
liczbe (dwiescie) udzial w Walnym Zebraniu biorg delegaci wybierani na rocznych
zebraniach sprawozdawczych poszczegdlnych sekeji w glosowaniu jawnym.

2. llos¢ delegatow w stosunku do ogodlnego stanu cztonkow zwyczajnych sekeji okresla
kazdorazowo Zarzad Klubu kierujac si¢ aktualnymi potrzebami i mozliwosciami lokalowo-
organizacyjnymi.

3. Czlonkowie Zarzadu Klubu uczestniczag w Walnym Zebraniu na prawach przystugujacym
delegatom z poszczegdlnych sekcji.

§ 21
Do kompetencji Walnego Zebrania nalezy:

a) wybor Zarzadu, Komisji Rewizyjnej i Sadu Kolezenskiego, przy czym wyboru dokonuje
si¢ tajnie lub jawnie wg regulaminu Walnego Zebrania,

b) rozpatrywanie sprawozdan z dziatalnosci klubu, ocena pracy Zarzadu i udzielenie
absolutorium ustepujagcemu Zarzadowi,

¢) uchwalanie zmian statutu klubu,

d) nadawanie, pozbawianie godnosci cztonkostwa honorowego,

e) podejmowanie uchwatl o nabyciu lub zbyciu nieruchomosci oraz o likwidacji klubu.

§22

1. Zwyczajne Walne Zebranie, jako sprawozdawcze odbywa si¢ corocznie, a jako
sprawozdawczo-wyborcze, co cztery lata.

2. Nadzwyczajne Walne Zebranie zwoluje Zarzad z wiasnej inicjatywy lub:

a) na zadanie Komisji Rewizyjne;,

b) na pisemne zadanie 1/3 cztonkow zwyczajnych,

c) w przypadku ustgpienia 1/3 lub wiecej cztonkdéw Zarzadu.

3. Przedmiotem obrad nadzwyczajnego Walnego Zebrania mogg by¢ tylko sprawy do
zalatwienia, dla ktorych zostato ono zwolane.

§ 23

1. O miejscu 1 terminie Walnego Zebrania decyduje Zarzad Klubu, ktory nie pdzniej niz na 14
dni przed wyznaczonym terminem powiadamia cztonkdéw bezposrednio lub za posrednictwem
ogloszenia.

2. Nadzwyczajne Walne Zebranie winno by¢ zwotlane w ciggu 14 dni od chwili zaistnienia
okolicznosci jego zwolania.



§ 24

1. Do waznosci Walnego Zebrania wymagana jest obecno$é, co najmniej 1/2 cztonkow lub
delegatow. W razie braku w wyznaczonym terminie wymaganej ilosci, Zarzad Klubu
wyznacza drugi termin o pét godziny pdzniejszy z tym, ze w drugim terminie powzigte
uchwaty sa wazne bez wzgledu na liczbe obecnych.

2. Uchwaty Walnego Zebrania zapadaja zwykla wickszoscig glosow za wyjatkiem uchwat w
sprawach:

a) nadania lub pozbawienia godnosci cztonka honorowego,

b) likwidacji klubu,

C) zmiany statutu.

Uchwaty te wymagaja wigkszosci 2/3 liczby czlonkoéw obecnych na zebraniu.

3. Walne Zebranie obraduje wg zatwierdzonego przez to zebranie regulaminu.

§ 25

1. Zarzad i Prezydium Klubu sg organami wykonawczymi 1 kierujg dziatalno$cig klubu.

2. Zarzad, Komisja Rewizyjna, 1 Sad Kolezenski wybierane sg przez Walne Zebranie na okres
czterech lat.

3. Na czlonkoéw Zarzadu wybiera sig, co najmniej 8, a nie wiecej niz 10 cztonkow klubu, przy
czym w posiedzeniach Zarzadu uczestnicza z glosem doradczym kierownicy poszczegdlnych
sekcji.

4. Kierownicy sekcji, koordynator ds. finansowo-ksiggowych sg powoltywani i odwotywani na
wniosek Prezesa Klubu przez Zarzad.

5. Wybrany przez Walne Zebranie Zarzad Klubu na swym pierwszym posiedzeniu wybiera
Prezesa Klubu, a na jego wniosek Prezydium Klubu, przydzielajac funkcje stosownie do
regulaminu Zarzadu i Prezydium.

6. W osobowym sktadzie Zarzadu i Prezydium Klubu w czasie trwania 4-letniej kadencji
moga by¢ dokonywane uzupetienia nie wigksze jak 1/3 ilosci okreslonej w § 25 pkt.3.

§ 26

Zarzad 1 Prezydium Klubu oraz poszczegdlne sekcje dzialaja w oparciu o regulaminy, ktore w
swej tresci muszg by¢ zgodne z postanowieniami niniejszego statutu.

§ 27

1. Zarzad Klubu reprezentuje interesy klubu i sprawujac ogdlne kierownictwo podejmuje
decyzje we wszystkich sprawach z wyjatkiem zastrzezonych dla Walnego Zebrania stosownie
do § 21 niniejszego statutu.

2. Dla zapewnienia sprawnego kierownictwa i operatywnego zarzadzania caloksztattem spraw
klubu wszystkie uprawnienia Zarzadu posiada Prezydium Klubu, ktére w swych dziataniach i
wazniejszych decyzjach informuje Zarzad, wnoszac o ich zatwierdzenie na najblizszym
posiedzeniu Zarzadu.



3. Do waznos$ci uchwat Zarzadu i1 Prezydium Klubu wymagana jest obecnos$¢ na posiedzeniu,
€0 najmniej potowy uprawnionych cztonkoéw, przy czym uchwaty i decyzje zapadaja zwykia
wigkszoscig glosow, a przy rownej ilosci glosow decydujacym jest glos Prezesa Klubu lub
przewodniczgcego obradom.

§ 28

Wszelkie decyzje w sprawach finansowych i zobowigzan finansowych wymagaja dla swej
wazno$ci kazdorazowo dwoch podpisow cztonkow Zarzadu Klubu lub 0s6b wskazanych na
podstawie oddzielnej uchwatly Zarzadu Klubu.

§ 29

1. Komisja Rewizyjna jest organem kontroli i nadzoru w stosunku do Zarzadu Klubu i
Prezydium Klubu, jak i w stosunku do kierownictw poszczegdlnych sekcji.

2. Komisja Rewizyjna sktada si¢ z 3 cztonkéw wybieranych przez Walne Zebranie na okres 4
lat.

§ 30

Do zadan i kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:

a) ogb6lny nadzor i kontrola nad wszelka dziatalnos$cig gospodarcza klubu oraz w zakresie
przestrzegania obowigzujacych przepisow postanowien niniejszego statutu,

b) sktadanie sprawozdan Walnemu Zebraniu o gospodarce finansowej klubu i stawianie na tej
podstawie wniosku o udzielenie absolutorium Zarzadowi Klubu,

¢) inicjowanie zwotania nadzwyczajnego Walnego Zebrania oraz uczestniczenie w miare
mozliwosci 1 potrzeb w posiedzeniach Zarzadu i1 Prezydium Klubu.

§ 31
1. Sad Kolezenski sktada si¢ z 4 czlonkow wybieranych przez Walne Zebranie na okres 4 lat.
2. Sad Kolezenski, co najmniej w trzyosobowym skfadzie rozpatruje sprawy migedzy

cztonkami klubu oraz podejmuje dziatania ugodowe we wszelkich zatargach i1 konfliktach
wewnatrzklubowych.



V.DOCHODY I MAJATEK KLUBU.

§ 32

1. Dochody klubu sktadaja si¢ z:

a) wpisowego i sktadek cztonkowskich,

b) r6znych wplywow, jakie przynosi podstawowa dziatalno$¢ klubu, szczegdlnie w postaci
organizacji imprez sportowych, udostgpniania obiektow i urzadzen sportowych, powierzchni
pod reklame, wynajmu pomieszczen i gruntow,

c) dotacji,

d) uznaniowej pomocy materialnej udzielanej przez zaktady patronackie lub jednostki
gospodarcze,

e) darowizn 0sob fizycznych lub prawnych,

f) zyskdw osigganych z dziatalnosci gospodarczej prowadzonej na podstawie wymaganych
zezwolen oraz obowigzujacych w tym zakresie przepisow.

2. Majatek klubu stanowia $rodki finansowe, nieruchomosci i ruchomosci oraz
wierzytelnosci.

VI. LIKWIDACJA KLUBU.

§ 33

Likwidacja klubu moze nastgpi¢ tylko na mocy uchwaty Walnego Zebrania podjete;j
kwalifikowang wigkszo$cig glosow, przy czym w takim przypadku majatek klubu przekazuje
si¢ wg decyzji Walnego Zebrania.



